Estado do Rio Grande do Sul

MUNICIPIO DE ALPESTRE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 016 /2023

Contratagdo tempordria de Visitadores e
Monitor do PIM.

VALDIR JOSE ZASSO, Prefeito Municipal de Alpestre RS, através da
Secretaria Municipal de Satde, Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Secretaria
Municipal de Educagio, Cultura, Desporto e Turismo, no uso de suas atribui¢des legais, visando
a contratagdio por tempo determinado de VISITADORES e MONITOR DO PIM, por
intermédio da Lei Municipal n°® 2.732, de 12 de junho de 2023, TORNA PUBLICO a
realizagdo de Processo Seletivo Simplificado regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de
Comissdo composta por trés servidores, designados através de Portaria especifica.

1.1.1. As reunides e deliberagdes da Comissdo serdo objeto de registros em atas.

1.2. Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo
prestigiados, sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da
Constitui¢do Federal.

1.3. O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado
integralmente no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial do
municipio.

1.4. Os demais atos e decisdes, inerentes ao presente Processo Seletivo
Simplificado, serdo publicados no site de publicagdes oficiais do municipio.

1.5. Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no art. 240 da Lei
Municipal n® 1.178/2003.

1.6. O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de curriculos dos
candidatos pela Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7. A contratagdo sera pelo periodo de 6 (seis) meses, prorrogéavel uma vez por
igual periodo e interrompido a qualquer momento quando cessada a necessidade ou quando

provido por concurso publico.

2. DAS VAGAS E ESPECIFICACOES DAS FUNCOES TEMPORARIAS
2.1. As fungBes temporérias de que trata este Processo Seletivo Simplificado

correspondem ao exercicio das atividades constantes no Anexo I deste Edital, considerando os

seguintes cargos € vagas:
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Vagas Cargo/Area de Carga Escolaridade e/ou Vencimento
Abrangéncia Horaria requisitos
Semanal
01 Visitador 40h Ensino Médio Completo 1.515,24
ESF I
01 Visitador 40h Ensino Médio Completo 1.515,24
ESF II
01 Visitador 40h Ensino Médio Completo 1.515,24
ESF III
01 Visitador 40h Ensino Médio Completo 1.515,24
ESF IV
01 Monitor 40h Formagdo Superior Completa 2.242,57
ou em Curso nas areas de
Saude, Educagdo ou Servigo
Social.

2.1.1. ESF I - Rural - Comunidades: Encruzilhada Sperry, a partir do perimetro
urbano; Linha Barbosa, Linha Rigo e Linha Riva, até o perimetro urbano; Santa Terezinha até
a divisa com o municipio de Planalto, incluindo Barra Feia, Sanga dos Terra e Pinhalzinho;
Sanga Leonardo, Lajeado das Taipas até a divisa com o municipio de Rio dos Indios; Lajeado
Tupi; Saltinho do Café, até divisa com o municipio de Rio dos [ndios, abrangendo Linha
Singerski; Lajeado Carneiro, incluindo a Sanga Quirino, até divisa com o municipio de Rio dos
indios; Lajeado Grande, até a ponte do Lajeado Ledo.

2.1.2. ESF II - Rural - Comunidades: Linha Barki, Linha Sdo Miguel e Ponte
Velha até proximidades da Ponte Nova; Linha Pinheirinho até divisa com o municipio de
Planalto; Dois Marcos, Linha Dias, Lajeado Canudo, Lagoa da Turca at¢ o perimetro urbano e
Lajeado Ledo até a ponte.

2.1.3. ESF III - Comunidades: Barra Grande, Barra dos Buracos e Marmelandia,
até o inicio da Encruzilhada Gaticha; S3o Domingos, Gabreuva; Farinhas e Linha Lamp;
Estreito, Passo do Estreito até a ponte nas proximidades da vila da Barra Grande; Alto Farinhas,
Sdo Roque, Linha Chagas.

2.1.4. ESF IV - Comunidades de Encruzilhada Gatcha, Posse dos Moura,
Taquarugi, Marmelandia, Dom José, Encruzilhada Dom José, Alto Alegre, Cascata, Volta
Grande, Barra Bonita, Alto Feliz, Linha Seca, Sertdozinho, Vila Alegre, Lajeado D’jalmo,
Linha Mocelin, Linha Gabineski, até a divisa com os municipios de Planalto e Jrai.
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2.1.5. As areas de abrangéncia correspondem as divisdes dos quatro ESFs do
municipio, compreendendo as comunidades rurais. Pode haver remanejamento do visitador
para outra drea conforme necessidade e distribuigdo geografica das familias no territorio
alpestrense, de acordo com a avaliagdo do GTM.

2.1.6. O deslocamento do visitador entre as comunidades ndo tera ressarcimento
ou ajuda de custo por parte do Municipio.

2.2. A lotagdo dos candidatos respeitara, além da ordem, o interesse publico.

2.3. A carga horéria semanal sera de 40 horas.

2.4. Pelo efetivo exercicio das fungdes temporarias, serd pago mensalmente o
vencimento fixado em R$ 1.515,24, para VISITADOR e R$ 2.242,57 para MONITOR, nele
compreendendo-se além da efetiva contraprestagio pelo trabalho, o descanso semanal
remunerado.

2.4.1. Além do vencimento o contratado fara jus, se for o caso, as seguintes
vantagens funcionais: gratificagdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias
proporcionais acrescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato; inscri¢do no Regime de
Previdéncia.

2.4.2. Sobre o valor total da remuneragdo incidirdo os descontos fiscais e
previdenciarios.

2.5. Os deveres e proibi¢des aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios pelos artigos 131 a 133 do Regime Juridico,
sendo a apuragio processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que

couber.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢des serdo realizadas no periodo de 03/07/2023 a 07/07/2023, nos
horarios das 8h30min as 11h30min e das 13h as 16h, junto a Secretaria Municipal de
Administragdo anexa a Prefeitura Municipal, situada na Praga Tancredo Neves, n® 300. As
fichas de inscricdo (anexo III) poderdo ser retiradas no site do municipio
www.alpestre.rs.gov.br ou no local das inscrigdes.

3.1.1. N3o havendo inscrigdes no periodo definido, ¢ possibilitada a prorrogacao

do prazo por igual periodo.

3.1.2. Nio serdo aceitas inscri¢des fora do prazo.

3.2. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita
aceitagdo das presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3. As inscri¢des para o Processo Seletivo Simplificado terdo um custo de

R$ 56,70 (cinquenta e seis reais com setenta centavos). P
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4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
comparecer pessoalmente ao endereco nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por
intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com
poderes especiais para realizar a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado),
apresentando, em ambos 0s casos, os seguintes documentos:

4.1.1. Ficha de inscri¢do (anexo III) disponibilizada no ato pela Comissdo ou
impressa através do site oficial do municipio (www.alpestre.rs.gov.br), devidamente
preenchida e assinada.

4.1.2. Cépia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais
sejam: carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica,
pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas
de Identidade fornecidas por Orggos ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal,
valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n° 9.503/97, artigo 15).

4.1.3. Copia autenticada do CPF;

4.1.4. Copia autenticada do Titulo Eleitoral;

4.1.5. Prova de quitagdo das obrigagdes eleitorais;

4.1.6. Prova de quitacio das obrigagdes militares para candidatos do sexo
masculino;

4.1.7. Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo II
do presente edital, acompanhado de copia autenticada dos titulos e/ou atestado de matricula e
frequéncia, com data inferior a 30 dias, para gradua¢do em curso, que comprovem as
informag0es contidas no curriculo.

4.1.8. Comprovante do pagamento da taxa de inscri¢do a Fazenda Municipal.

4.2. Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscrigdo pelos membros
da Comissdo, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a
copia.

4.3. O candidato que ndo apresentar os documentos obrigatérios sera
considerado desclassificado.

4.4. Nio serdo aceitos documentos apds o recebimento da inscrigéo.

4.5. Nio serdo considerados documentos ilegiveis, com dados imprecisos e/ou
incompletos que impossibilitem a Comisséo de efetuar a devida avaliag@o.

4.6. No momento da inscrigdo o candidato devera optar pelo cargo de visitador,
indicando 4rea de abrangéncia, ou monitor. Ndo serd permitida inscri¢do para dois cargos ou

duas areas de abrangéncia.
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5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
5.1. Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicara no Mural de

Publicagdes Oficiais da Prefeitura Municipal e no Site do Municipio, no prazo de um dia 1til,
edital contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscri¢gdes homologadas.

5.2. Os candidatos que ndo tiveram as suas inscrigdes homologadas poderdo
interpor recursos escritos perante a Comisséo, no prazo de um dia 1til, mediante a apresentagdo
das razdes que ampararem a sua irresignagao.

5.2.1. No prazo de um dia util, a Comissdo, apreciando o recurso, podera
reconsiderar sua decisdo, hipotese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de
inscri¢cdes homologadas.

5.2.2. Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia util, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.3. A lista final de inscri¢des homologadas sera publicada na forma do item
5.1, no prazo de um dia util, apds a decisdo dos recursos

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1. O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes
do Anexo II do presente Edital.

6.2. Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizardo o maximo de cem pontos.

6.3. A escolaridade exigida para o desempenho da fungdo ndo serd objeto de
avaliagdo.

6.4. Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de
direito publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.5. Nenhum titulo recebera dupla valoragao.

6.6. A classificagdo dos candidatos ser4 efetuada através da pontuagio dos titulos
apresentados, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:
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Emprego

Documentos para Avalia¢io

Pontuacio
Unitaria

Pontuacio
Maxima

Visitador do
PIM

a) Formagdo

Graduacgdo em curso

05

05

Graduagdo completa

10

20

Pés-graduagdo/Especializagdo
(concluida)

15

30

b) Cursos
(méximo de 4

certificados)

Capacitacdo, aperfeigoamento,
seminario € congresso, com
carga hordria minima de 20h,
datados dos ultimos cinco anos
nas areas de educagdo,
assisténcia social e/ ou saude.

05

20

c¢) Experiéncia
Profissional

Exercicio da fungdo de
visitador comprovada
conforme item 6.7 por ano de
exercicio da fun¢do: minimo 20
horas semanais.

05

25

Monitor do
PIM

a) Formagdo
(concluida)

Pés-graduagdo/Especializag@o

10

30

Mestrado

10

10

Doutorado

10

10

b) Cursos
(maximo de 4
certificados)

Capacitagdo, aperfeicoamento,
seminario € congresso, com
carga horaria minima de 40h,
datados dos ultimos cinco anos
nas areas de Educacdo,
Assisténcia social e/ ou Saude.

05

20

¢) Experiéncia
Profissional

Exercicio da fung@o de monitor
comprovada conforme item 6.7
por ano de exercicio da fung@o:
minimo 20 horas semanais.

05

30

6.7. A comprovagio da experiéncia de trabalho no exercicio da fungdo devera

ser fornecida através de:
a) Copia do Contrato de Trabalho devidamente assinado ou declaragdo assinada

pelo Orgdo Publico competente;

experiéncia;

b) Copia da Carteira Profissional onde conste o inicio

/
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7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR

7.1. No prazo de trés dias uteis, a Comissdo devera proceder a analise dos
curriculos.

7.2. Ultimada a identificagdo dos candidatos e a totaliza¢do das notas, o resultado
preliminar sera publicado no Mural de Publicagdes Oficiais da Prefeitura Municipal e no site
oficial do municipio, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos
estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1. Da classificagdo preliminar dos candidatos € cabivel recurso enderegado a
Comissdo, uma unica vez, no prazo comum de um dia util.

8.1.1. O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes
do pedido recursal.

8.1.2. Seré possibilitada vistas dos curriculos e documentos na presenca da
Comissao, permitindo-se anotagdes.

8.1.3. Havendo a reconsideragdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, o
nome do candidato passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4. Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia util, cuja decisdo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por
dois ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato
que:

9.1.1. Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou
superior a sessenta anos.

9.1.2. Tiver obtido a maior nota no critério de escolaridade.

9.1.3. Sorteio em ato publico.

9.2. O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissdo,
na presenc¢a dos candidatos interessados, os quais serdo convocados via telefone, correio
eletronico ou qualquer outro meio que comprove a certeza da ciéncia do interessado.

9.3. A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apoOs a analise dos

recursos e antes da publicagdo da lista final dos selecionados.
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10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1. Transcorrido o prazo sem a interposi¢do de recurso ou ultimado o seu
julgamento, a Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal
para homologag@o, no prazo de um dia util.

10.2. Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificag@o geral
dos candidatos aprovados, quando entéo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e
autorizada a contratagdo pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de
2 (dois) dias uteis, prorrogaveis uma unica vez, a critério da Administra¢do, comprovar o
atendimento das seguintes condigdes:

11.1.1. Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2. Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3. Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio,
no sentido de gozar de boa saude fisica e mental.

11.1.4. Apresentar declaragdo de bens e rendas conforme modelo
disponibilizado pelo Municipio.

11.1.5. Ter concluido a Formagao Introdutdria para Visitador com carga horaria
total de 60 horas e/ou Formagcao Introdutéria para Monitor com carga horaria total de 32 horas,
que seré ofertada a todos os candidatos classificados com cronograma de datas a ser divulgado
posteriormente.

11.2. A convocagio do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou via
telefone, correio eletrénico ou qualquer outro meio que comprove a certeza da ciéncia do
interessado.

11.3. Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo
atendimento das condi¢des exigidas para a contratagdo, serdo convocados os demais
classificados, observando-se a ordem classificatdria crescente.

11.4. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de dois anos,
prorrogavel, uma vez, por igual periodo.

11.5. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
rescisdo contratual, poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, 0s

demais candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.
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12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Nio sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagio ou
classificagdo do candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

12.2. Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os
seus enderegos.

12.3. Respeitada a natureza da fung@o temporaria, por razdes de interesse
publico, podera haver a readequagdo das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme
dispuser a legislagdo local.

12.4. Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo

designada.

o

Gabinete do Prefeito de Alpestre/RS, aos 30 dias do més-de junho de 2023.
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ANEXO 1

ATRIBUICOES E REQUISITOS DE PROVIMENTO

CARGO

VISITADOR DO PIM

ATRIBUICOES

Descricao
Sintética

Planejar e executar os atendimentos em conformidade com a metodologia do
PIM, considerando o contexto familiar, comunitario e cultural, visando apoiar
as familias no cuidado, educagio e protegdo das criangas.

Descri¢iao
Analitica

Atuar na identificagdo e sensibilizagio das familias para adesio ao PIM;
realizar a busca ativa, cadastro e caracterizagdo das familias; construir os
planos singulares de atendimento em di4logo com as familias e com a rede de
servigos; elaborar os planos de visita e executar os atendimentos as familias,
em conformidade com a metodologia do PIM; monitorar e avaliar os resultados
da aten¢do do PIM junto as familias sob sua responsabilidade; preencher as
documentagdes previstas na metodologia do PIM; identificar e articular, junto
ao monitor/supervisor e/ou GTM, demandas das familias e comunidades que
requeiram articulagdo em rede; compor agdes integradas junto aos demais
servigos do seu territorio, contribuindo para o acesso e qualificagdo da aten¢io
as familias as politicas desenvolvidas; executar tarefas afins.

CONDICOES DE
TRABALHO

Geral

Carga horaria semanal de 40 horas

REQUISITOS
PARA
PROVIMENTO

Idade Minima

18 anos

Instrucéo

Ensino médio completo acrescido de formagdo inicial realizada pelo GTM
com duragdo de 60 (sessenta) horas.

Recrutamento

CARGO

MONITOR DO PIM

ATRIBUICOES

Descri¢do
Sintética

Supervisionar o trabalho dos visitadores do PIM, e a interlocu¢do deles com o
GTM e a rede de servigos; apoiar o trabalho dos visitadores do PIM,
acompanhando, orientando e monitorando suas atividades.

Descrigido
Analitica

Apoiar no monitoramento e avaliagdo das agdes desenvolvidas pelos
visitadores sob sua responsabilidade; Monitorar e avaliar os resultados da
ateng¢do do PIM junto as familias; planejar e realizar formagdo indrotutdria,
educagdo permanente e continuada de visitadores; apoiar a construgdo e
supervisionar os planos singulares de atendimento e os planos de visita e
atividades em grupo; apoiar o processo de territorializagdo das areas
selecionadas para atendimento do PIM, assim como a identificagdo,
sensibilizagdo e vinculagdo das familias para adesdo ao programa; mobilizar
os recursos da rede de servigos e da comunidade para apoiar a atengdo as
demandas das familias; participar e/ou promover encontros com a rede de
servigos dos territdrios para articulagdo das agdes; articular agoes com o0 GTM
e promover a interlocugdo entre os visitadores e 0 GTM; acompanhar, quando
necessario, as visitas domiciliares, atividades em grupo e demais agdes
desenvolvidas junto as familias; realizar a gestdo dos processos de trabalho dos
visitadores, zelando pelo cumprimento de suas atribui¢des; garantir a insergéo
€ 0 monitoramento das informagdes do programa no SisPIM; executar tarefas
afins.

CONDICOES DE
TRABALHO

Geral

Carga horéria semanal de 40 horas

REQUISITOS
PARA
PROVIMENTO

Idade Minima

18 anos

Instrugao

Ensino superior completo ou em curso nas areas afins ao programa (Saude,
Educagéo e Servigo Social), acrescido de formagdo introdutdria realizada pelo
GTM, com durag¢do minima de 32 (trinta e duas) horas.

Recrutamento

ANEXO II el
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Estado do Rio Grande do Sul

MUNICIPIO DE ALPESTRE

MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 016/2023
1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:

1.2 Filiagdo:
1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgdo expedidor:
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secdo:
2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Enderego Residencial:

2.6 Enderego Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro enderego e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 ENSINO FUNDAMENTAL
Institui¢do de Ensino:

Ano de conclusio:

3.2 ENSINO MEDIO
Institui¢do de Ensino:

Ano de conclusio:

3.3 GRADUACAO
3.3.1 Curso / area:

Institui¢do de Ensino:

Ano de conclusao:

3.3.2Curso / area:

Institui¢do de Ensino:

Ano de conclusdo:

Praga Tancredo Neves,300 - Centro - Fones: (55) 3796-1166 / 3796-1159 /
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Estado do Rio Grande do Sul

MUNICIPIO DE ALPESTRE

3.4 POS-GRADUACAO
3.4.1 ESPECIALIZACAO
Curso / area:

Institui¢do de Ensino:

Ano de conclusio:

3.4.2 ESPECIALIZACAO
Curso / érea:

Institui¢do de Ensino:

Ano de conclusio:

3.4.3 ESPECIALIZACAO
Curso / area:

Institui¢do de Ensino:

Ano.de conclusio:

3.5 MESTRADO
Curso / area:

Institui¢do de Ensino:

Ano de conclusio:

3.6 DOUTORADO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNC,&O
Curso / area:

Institui¢do de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusdo:

Carga horéria:

Curso / area:

Institui¢do de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusio:

Carga Horaria:

Praga Tancredo Neves,300 - Centro - Fones: (55) 3796-1166 / 3796-1159 / // et
E-mail:administracao@alpestre.rs.gov.br - CEP 98480-000 - Alpestre - RS 4



Estado’do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ALPESTRE

Curso / drea:

Institui¢do de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusio:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusio:

Carga horaria:

Curso / area:

Institui¢do de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusio:

Carga horaria:

5. EXPERIENCIA DE TRABALHO NA AREA AFIM A FUNCAO
Empresa:

Fun¢@o desempenhada:

Data de inicio: Data do término:

Carga horaria semanal:

Empresa:

Fungdo desempenhada:

Data de inicio: Data do término:

Carga horéria semanal:

Empresa:

Fung¢do desempenhada:

Data de inicio: Data do término:

Carga horaria semanal:

Empresa:

Fungdo desempenhada:

Data de inicio: Data do término:

Carga horaria semanal:

Praga Tancredo Neves,300 - Centro - Fones: (55) 3796-1166 / 3796-1159
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Empresa:

Fun¢ao desempenhada:

Data de inicio: Data do término:

Carga horaria semanal:

6. INFORMACOES ADICIONAIS:

Alpestre, de julho de 2023.

Assinatura do Candidato

BT ASR SR T
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ANEXO III
MUNICIPIO DE ALPESTRE/RS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 016/2023

FICHA DE INSCRICAO
N° da inscrigdo:
Nome:
RG: Orgido Expedidor: CPF:
Nome do Pai Nome da M3e:
Cidade de Nascimento: Nacionalidade:
Data de Nascimento: A / Sexo: Masc.( ) Fem.( ) Estado Civil:
Enderego completo:
Telefone: () E-mail:

Solicito minha inscrigdo para a Seleg¢@o Publica para o cargo temporario de:
() MONITOR ( ) VISITADOR ESF:

Declaro conhecer e concordar com todos os termos do Edital n° 016/2023 - Processo
Seletivo Simplificado, bem como declaro da veracidade das informagdes e documentos
anexados por ocasido da inscri¢do.

Alpestre/RS de julho de 2023.

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel pela inscrigdo

COMPROVANTE DE INSCRICAO

N° da Inscrigdo:

Comprovante de inscrigdo ao processo Seletivo Simplificado, Edital n° 016/2023 para o cargo
temporario de:

() MONITOR () Visitador ESF:

Nome:

RG CPF

Alpestre/RS, de julho de 2023.

Assinatura do Responsavel pela Inscri¢do

i i
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ANEXO IV
REQUERIMENTO PARA RECURSO

A:
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, conforme edital 016/2023.

Eu RG n° )
CPFn° , inscrito (a) no Processo Seletivo Simplificado do municipio
de Alpestre/RS, Edital n° 016/2023, inscrigio n° para o cargo de

venho requerer recurso, pelos motivos abaixo:

Alpestre/RS, / de 2023.

Assinatura Candidato (a) / Procurador

///I

Endereco para correspondéncia e e-mail:
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ANEXO V

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Abertura das Inscrigdes 5 dias (uteis) 03/07 a 07/07
Publica¢do dos Inscritos 1 dia 10/07
Recurso da ndo homologagdo das inscrigdes 1 dia 11/07
Manifesta¢do da Comissdo na reconsideragio 1 dia 12/07
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia 13/07
Publicagdo da relagdo final de inscritos 1 dia 14/07
Andélise dos curriculos / critério de desempate 3 dias 17 a 19/07
Publicagdo do resultado preliminar 1 dia 20/07
Recurso 1 dia 21/07
Manifestacdo da Comissdo na reconsideragdo 1 dia 24/07
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicagdo do 1 dia 25/07
critério de desempate
Homologagao e Publicagdo Final dos Classificados 1 dia 26/07
TOTAL 18 dias uteis

Obs: O cronograma podera ser alterado pela Comissdo, caso ndo haja a inocorréncia de

recursos.
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ANEXO VI

CHECKLIST DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS PARA INSCRICAO

Nome
candidato

Inscricio n°

() Ficha de inscrig@o;

() Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto,

() Copia autenticada do CPF e

() Copia autenticada do Titulo Eleitoral.

( ) Prova de quitag@o eleitoral.

() Prova de quitagdo das obriga¢des militares para candidatos do sexo masculino.

() Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo I do presente edital.
() Copia autenticada comprovante de Escolaridade que comprovam as informagdes contidas
no curriculo: () Ensino Fundamental () Ensino Médio

() copia autenticada comprovante de Graduagdo que comprovam as informagdes contidas no
curriculo.

() copia autenticada comprovante que comprovam as informagdes contidas no curriculo:
() Mestrado () Doutorado

() copias autenticadas de ......... Cursos Especializados na area afins da fungéo,

que comprovam as informagdes contidas no curriculo.

( ) copias autenticadas de ......... Experiéncias de trabalho na area afins da funcdo,

que comprovam as informacgdes contidas no curriculo.

() Comprovante do pagamento da taxa de inscri¢do a Fazenda Municipal.

Alpestre, de de 2023.

Assinatura responsavel pela inscri¢ao

Assinatura do candidato
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